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ABSTRAK 

ANALISIS SISTEM PENYIMPANAN OBAT DI GUDANG FARMASI 
RUMAH SAKIT UMUM MADANI TAHUN 2018 

 
YASINTA DESI FRISKA SIREGAR 

NIM : 1505195266 
 
  Penyimpanan obat merupakan faktor yang penting dalam pengelolaan obat 
di rumah sakit karena dengan penyimpanan yang baik dan benar akan dengan 
mudah dalam pengambilan obat yang lebih efektif. Tujuan penyimpanan obat 
adalah agar obat yang tersedia di unit pelayanan kesehatan mutunya dapat 
dipertahankan. Metode penyimpanan obat yang dilakukan oleh bagian farmasi 
Rumah Sakit Umum Madani berdasarkan metode First Expired First Out (FEFO) 
dan First In First Out (FIFO). Penyimpanan obat belum ditata berdasarkan 
dengan alfabet, dikarenakan tempat atau rak belum memadai.  
  Tujuan penelitian untuk menganalisis sistem penyimpanan obat di Gudang 
Farmasi Rumah Sakit Umum Madani Tahun 2018. Penelitian menggunakan studi 
kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Informan dalam penelitian ini sebanyak 
enam orang yaitu kepala instalasi farmasi sebanyak satu orang, petugas gudang 
instalasi farmasi sebanyak dua orang, petugas apoteker sebanyak dua orang dan 
Kabid Penunjang Pelayanan satu orang. Analisa data dilakukan dengan secara 
kualitatif berdasarkan keterangan serta alasan yang dinyatakan oleh informan. 
  Hasil penelitian bahwa staf masih kurang di Gudang Farmasi Rumah Sakit 
Umum Madani. Prosedur kerja belum jelas uraian tugas setiap staf. Sarana 
prasarana belum adanya ruangan petugas gudang. Sarana dan prasarana terdapat 
kendala misalnya tidak adanya komputer, tanda dilarang masuk di pintu masuk, 
penambahan kursi, meja, rak, pallet, alat pemadam kebakaran di ruang 
penyimpanan obat. Penyusunan obat dalam rak-rak dan lemari penyimpanan di 
gudang farmasi Rumah Sakit Umum Madani disusun membentuk satu garis lurus. 
Sistem penyimpanan obat di Gudang Farmasi Rumah Sakit Umum Madani 
menggunakan FIFO dan FEFO. 
  Disarankan kepada kepala Instalasi Farmasi Rumah Sakit Umum Madani 
agar dapat memperhatikan segala ketentuan Peraturan Menteri Kesehatan tentang 
Standar Penyimpanan Obat serta dapat meningkatkan Sumber Daya Farmasi pada 
Gudang Obat dan diharapakan manajemen Rumah Sakit Umum Madani lebih 
memperhatikan sistem penyimpanan obat (mulai dari input, proses dan output di 
gudang farmasi.  
 
Kata Kunci        : Penyimpanan, Obat 
Daftar Pustaka  : 14 Buku, 14 Jurnal (2010-2017) 
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