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ABSTRACT 

 

THE INFLUENCE FACTORS TO USED HEALTH FACILITIES FOR 

MOTHERS INPARTUM IN THE WORK AREA PUSKESMAS KUTA 

PANJANG KABUPATEN GAYO LUES IN 2017 

 

MUTIA FITRI 

1505195052 

 

 Based on data from Puskesmas Kuta Panjang, there were 68 deliveries 

(32%) in 2015and 2016 births (22%) in non health facility. If the data shows a 

decrease in the percentage of the number of mothers who do deliveries at home 

but the number is still above 20% whereas according to the Ministry of Health, 

there should be no more mothers who give birth at home but give birth at health 

facilities (100%). The purpose of this study is to analyze the factors that influence 

the utilization of health facilities for mothers. 

 This type of research is an analytical survey with cross sectional design. 

The study was conducted at Puskesmas Kuta Panjang Kabupaten Gayo Lues. The 

population in this study as many as 93 people, and samples obtained 78 people. 

The data were analyzed by univariate, bivariate using chi-square and multivariate 

using multiple logistic regression. 

 The results showed that the variables that influence the utilization of 

health facilities in Puskesmas Kuta Panjang were knowledge (p = 0,009), attitude 

(p = 0,048), habit (p = 0,038), husband support (p = 0,030) and health support (p 

= 0.014). The most influential variables in this study were health personnel 

support variables, the two knowledge variables, the three husband support 

variables, the four habitual variables and the five attitude variables. Health 

support variable has exp (B) value = 17,949 (95% CI = 1,809 - 98,086) means 

that the respondent stated that the support of health personnel has the opportunity 

to utilize health facility 17,9 times higher than respondent stating that the support 

of health worker is less . 

 The conclusion of this research is that the factors that influence the 

utilization of health facilities for maternity mothers are the support of health 

workers, knowledge, husband support, habits, and attitudes. It is recommended 

that the head of Puskesmas Kuta Panjang improve the coverage of delivery at a 

health facility by improving health promotion on a regular basis (every 3 months). 

 

Keywords :  Utilization of Health Facilities, Maternity Mothers, 

Knowledge, Attitudes, Habits, Husband Support, Support of 

Health Workers 
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 Berdasarkan data Puskesmas Kuta Panjang, jumlah ibu yang bersalin di 

non faskes tahun 2015 sebanyak 68 persalinan (32%) dan tahun 2016 sebesar 44 

persalinan (22%). Jika dilihat data terjadi penurunan persentase jumlah ibu yang 

melakukan persalinan di rumah tetapi jumlahnya masih di atas 20% sedangkan 

menurut Kementerian Kesehatan, seharusnya tidak ada lagi ibu yang melahirkan 

di rumah tetapi seluruhnya melahirkan di fasilitas kesehatan (100%). Tujuan 

penelitian ini untuk menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi pemanfaatan 

fasilitas kesehatan bagi ibu bersalin. 

 Jenis penelitian ini adalah survei analitik dengan desain cross sectional 

(potong lintang). Penelitian dilakukan di Puskesmas Kuta Panjang Kabupaten 

Gayo Lues. Populasi dalam penelitian ini sebanyak 93 orang, dan sampel 

diperoleh 78 orang. Analisis data dilakukan secara univariat, bivariat 

menggunakan chi-square dan multivariat menggunakan regresi logistik berganda.  

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel yang berpengaruh terhadap 

pemanfaatan fasilitas kesehatan di Puskesmas Kuta Panjang yaitu pengetahuan 

(p=0,009), sikap (p=0,048), kebiasaan (p=0,038), dukungan suami (p=0,030) dan 

dukungan kesehatan (p=0,014).Variabel yang paling besar pengaruhnya dalam 

penelitian ini adalah variabel dukungan tenaga kesehatan, kedua variabel 

pengetahuan, ketiga variabel dukungan suami, keempat variabel kebiasaan dan 

kelima variabel sikap. Variabel dukungan tenaga kesehatan mempunyai nilai 

Exp(B) = 9,949 (95%CI = 1,809 - 33,086) artinya responden  yang menyatakan 

bahwa dukungan tenaga kesehatan baik berpeluang memanfaatkan fasilitas 

kesehatan 9,9 kali lebih tinggi dibandingkan dengan responden yang menyatakan 

bahwa dukungan tenaga kesehatan kurang. 

 Kesimpulan penelitian ini bahwa faktor-faktor yang mempengaruhi 

pemanfaatan fasilitas kesehatan bagi ibu bersalin yaitu dukungan tenaga 

kesehatan, pengetahuan, dukungan suami, kebiasaan, dan sikap. Disarankan pada 

kepala Puskesmas Kuta Panjang meningkatkan cakupan persalinan di fasilitas 



 

 

 

kesehatan salah satu caranya dengan meningkatkan promosi kesehatan yang 

dilakukan secara teratur (setiap 3 bulan sekali). 

  

Kata Kunci:   Pemanfaatan Fasilitas Kesehatan, Ibu Bersalin, Pengetahuan, 

Sikap, Kebiasaan, Dukungan Suami, Dukungan Tenaga 

Kesehatan   
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