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ABSTRACT

FACTORS THAT AFFECT ASIECCLUSIVE GIVING IN PUSKESMAS
PERAWATAN WORKING AREAS
PLUS LAHEWA, NORTH NIAS DISTRICT
YEAR 2018

TALENTA ZALUKHU
1602011097

Insufficient knowledge about the benefits of breastfeeding and the
incessant promotion of formula milk make many mothers fail to breastfeed their
babies exclusively. The 2010 Basic Health Research stated that only 15.3% of
infants aged less than 6 months were exclusively breastfed. The purpose of this
study was to determine the factors that influence exclusive breastfeeding and how
other factors can influence mothers not to exclusively breastfeed their babies at
the working area of the Lahewa Plus Health Care Center in North Nias Regency
in 2018.

This research method used is mixed method. The Mixed method design
in this research is Sequential Explanatory Mixed Method which aims to make
qualitative data help provide deeper and more ideas for quantitative results. The
population in this study were all mothers who had babies aged 7-12 months as
many as 57 mothers while sampling using total sampling. Data analysis using
Chi-squre Test with a significance of 0.05.

The results of the study of 57 respondents conducted by the authors
based on statistical tests showed that there was an influence of education on
exclusive breastfeeding. Other factors that influence exclusive breastfeeding are
beliefs and scattered myths so that they have a major influence on their actions to
exclusively breastfeed their babies.

It is expected that Health agencies can provide information by
increasing knowledge to mothers to suckle by holding counseling about
breastfeeding so that mothers understand and understand the importance of
exclusive breastfeeding. For breastfeeding mothers are expected to take the time
to communicate with health workers to add information and understand the
importance of exclusive breastfeeding to babies and their benefits for the
development of the baby in the future.

Keywords : Knowledge, exclusive breastfeeding
Bibliography : 18 books + 16 journals + 4 articles (2010-2017)



ABSTRAK

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMENGARUHI PEMBERIAN
ASIEKSKLUSIF DI WILAYAH KERJA PUSKESMAS PERAWATAN
PLUS LAHEWA, KABUPATEN NIAS UTARA
TAHUN 2018

TALENTA ZALUKHU
1602011097

Pengetahuan yang kurang tentang manfaat ASI dan gencarnya promosi susu
formula membuat banyak ibu gagal menyusui bayinya secara eksklusif. Riset
Kesehatan Dasar 2010 menyebutkan, hanya 15,3% bayi umur kurang dari 6 bulan
yang mendapat ASI eksklusif. Tujuan penelitian ini adalah Untuk mengetahui
faktor-faktor yang memengaruhi pemberian ASI eksklusif dan bagaimanakah
faktor lain dapat memengaruhi ibu tidak memberikan ASI Eksklusif pada
bayinyadi wilayah kerja Puskesmas Perawatan Plus Lahewa Kabupaten Nias
Utara Tahun 2018.

Metode penelitian ini yang digunakan adalah mixed method. Desain Mixed
method dalam penelitian ini adalah Sequential Explanatory Mixed Method yang
bertujuan agar data kualitatif membantu memberikan gagasan yang lebih
mendalam dan lebih banyak untuk hasil kuantitatif. Populasi pada penelitian ini
adalah seluruh ibu-ibu yang mempunyai bayi usia 7-12 bulan sebanyak 57 orang
ibu sedangkan pengambilan sampel menggunakan total sampling. Analisa data
dengan menggunakan Uji Chi-squre dengan kemaknaan 0,05.

Hasil penelitian dari 57 responden yang dilakukan oleh penulis Berdasarkan
uji statistik menunjukkan bahwa ada pengaruh pendidikan terhadap pemberian
ASI Eksklusif. Faktor lain yang memengaruhi pemberian ASI Eksklusif adalah
Kepercayaan dan mitos-mitos yang tersebar sehingga memiliki pengaruh besar
dalam tindakannya untuk memberikan ASI Eksklusif pada bayinya.

Diharapkan kepada instansi Kesehatan dapat memberikan informasi dengan
menambah pengetahuan kepada ibu — ibu menyusui misalnya dengan mengadakan
penyuluhan tentang ASI agar ibu-ibu tersebut mengerti dan memahami betapa
pentingnya pemberian ASI eksklusif. Bagi ibu menyusui diharapkan dapat
meluangkan waktunya untuk berkomunikasi dengan Tenaga kesehatan agar
menambah informasi dan mengerti betapa pentingnya pemberian ASI eksklusif
kepada bayi serta manfaatnya bagi perkembangan bayi untuk kedepannya.

Kata Kunci : Pengetahuan, ASI Ekskusif
Daftar Pustaka : 18 Buku + 16 Jurnal + 4 Artikel (2010-2017)
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