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ABSTRACT 
 

FACTORS THAT INFLUENCE THE IMPLEMENTATION OF K3 IN THE 

INPATIENT ROOM OF SULTAN ABDUL HOSPITAL 

AZIZ SYAH PEUREULAK 

YEAR 2018 

 

YUSMADAR 

NIM. 1602011085 

 

Master Program in Public Health, Institut Helvetia Medan 

 

Standards and regulations are something that must be understood by every 

company and has long been established but the implementation of K3 has not 

been maximized. This can be observed from the still high number of Occupational 

Accidents (KAK) and Occupational Diseases (PAK) in hospitals. The purpose of 

this study was to determine the factors that influence the implementation of K3 in 

the RSU Inpatient Room. Sultan Abdul Aziz Syah Peureulak in 2018. 

The research design used in this study is cross sectional. The population in 

this study were 66 people and the samples were taken by means of total sampling 

as many as 66 people. Data collection methods are primary data and secondary 

data. Data analysis used is multiple linear regression test. 

The results showed that perception had Sig 0,038 <0,05 on the 

implementation of K3 in the Inpatient Room, knowledge Sig 0,045 <0,05 had an 

influence on the implementation of K3 in the Inpatient Room, the action Sig 0,016 

<0,05 had an influence on the implementation of K3 in the Room Inpatient, Sig 

0.032 policy <0.05 has an influence on the implementation of K3 in the Inpatient 

Room and SPO Sig 0.023 <0.05 has an influence on the implementation of K3 in 

the Inpatient Room. 

The conclusion in this study there is the influence of perceptions, 

knowledge, actions, policies and SPO on the implementation of K3 in the 

Inpatient Room, while beliefs, attitudes and leadership do not have a significant 

influence on the implementation of K3. It is suggested that this research can be 

used as input for the management of RSU, especially the head of the hospital, the 

head of the installation / section on the importance of implementing OSH by all 

the implementing officers optimally. 
 

Keywords : Factors, Implementation of OSH 

Reference : 12 Books + 21 Journals (2005-2017) 
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Standar dan peraturan merupakan suatu yang harus dipahami oleh setiap 

perusahaan dan telah lama ditetapkan namun penerapan K3 belum maksimal. Data 

laporan temuan K3 RSU. Sultan Abdul Aziz Syah Peureulak menunjukkan 

sebanyak 28 petugas pelaksana mengalami KAK sepanjang tahun 2016-2017. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor yang memengaruhi pelaksanaan 

K3 di Ruang Rawat Inap RSU. Sultan Abdul Aziz Syah Peureulak tahun 2018. 

Desain penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah Cross 

Sectional. Populasi dalam penelitian ini sebanyak 62 orang dan sampel yang 

diambil dengan cara total populasi yaitu sebanyak 62 orang. Metode pengumpulan 

data yaitu data primer dan data sekunder. Analisa data yang digunakan yaitu uji 

regresi linear berganda.    

Hasil penelitian menunjukkan persepsi memiliki Sig 0,029 < 0,05 terhadap 

pelaksanaan K3 di Ruang Rawat Inap, pengetahuan Sig 0,037 < 0,05 memiliki 

pengaruh terhadap pelaksanaan K3 di Ruang Rawat Inap, tindakan Sig 0,019 < 

0,05 memiliki pengaruh terhadap pelaksanaan K3 di Ruang Rawat Inap, kebijakan 

Sig 0,028 < 0,05 memiliki pengaruh terhadap pelaksanaan K3 di Ruang Rawat 

Inap dan SPO Sig 0,021 < 0,05 memiliki pengaruh terhadap pelaksanaan K3 di 

Ruang Rawat Inap. 

Kesimpulan dalam penelitian ini ada pengaruh persepsi, pengetahuan, 

tindakan, kebijakan dan SPO terhadap pelaksanaan K3 di Ruang Rawat Inap, 

sedangkan variabel yang paling berpengaruh adalah variabel tindakan pelaksanaan 

K3 di Ruang Rawat Inap RSU. Sultan Abdul Aziz Syah Peureulak tahun 2018. 

Disarankan penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan masukan bagi pihak 

manajemen RSU, khususnya pimpinan rumah sakit, kepala instalasi/bagian akan 

pentingnya pelaksanaan K3 oleh seluruh petugas pelaksana secara optimal. 
 

Kata Kunci  : Faktor, Pelaksanaan K3 

Daftar Pustaka  : 12 Buku + 21 Jurnal (2005-2017) 
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