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ABSTRAK

FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN KECELAKAAN
KERJA PADA PERAWAT DI RSUD Dr. R.M. DJOELHAM
KOTA BINJAI TAHUN 2019

KHAIRUNNISA
1702022061

Kecelakaan kerja merupakan hal penting yang perlu diperhatikan karena
kejadian tersebut dapat diketahui risiko-risiko bahaya yang sering dialami perawat
sebagai acuan untuk mencegah terjadinya kecelakaan kerja yang menimbulkan
cedera atau luka dalam bekerja. Tujuan penelitian adalah untuk mengetahui
faktor-faktor yang berhubungan dengan kecelakaan kerja pada perawat di RSUD
Dr.R.M Djoelham Kota Binjai tahun 2019.

Desain penelitian menggunakan deskristif analitik dengan pendekatan
cross sectional. Populasi dalam penelitian ini sebanyak 35 orang perawat dan
sampel diambil yaitu seluruh perawat di IGD. Metode pengumpulan data yaitu
data primer dan data sekunder. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
yaitu analisis univariat dan bivariat dengan Uji Chi-square.

Hasil penelitian menunjukkan masa kerja (Sig = 0,022), pelatihan K3
(Sig=0,007) artinya ada hubungan antara masa kerja dan pelatihan K3 dengan
kecelakaan kerja, sedangkan penggunaan APD (Sig = 0,081) artinya tidak ada
hubungan penggunaan APD dengan kecelakaan kerja. Maka dapat di nyatakan
ada hubungan masa kerja dan pelatihan K3 dengan kecelakaan kerja pada perawat
di RSUD Dr.R.M Djoelham Kota Binjai tahun 2019.

Kesimpulan dalam penelitian ini adalah ada hubungan antara masa kerja
dan pelatihan K3 dengan kecelakaan kerja pada perawat di RSUD
Dr.R.M.Djoelham Kota Binjai tahun 2019, sedangkan tidak ada hubungan
penggunaan APD dengan kecelakaan kerja di RSUD R.M Djoelham Kota Binjai
tahun 2019, disarankan dalam penelitian ini sebagai bahan masukkan bagi pihak
manajemen K3RS. Disarankan bagi RSUD Dr.R.M. Djoelham Kota Binjai agar
memberikan sosialisasi pelatihan K3 seperti penggunaan APD agar terhindar dari
resiko kecelakaan kerja saat bekerja.

Kata Kunci : Masa Kerja, Pelatihan K3, Kecelakaan kerja
Daftar Pustaka : 13 Buku, 18 Jurnal



ABSTRACT

FACTORS ASSOCIATED WITH WORK ACCIDENTS IN NURSES AT
RSUD Dr. RM. DJOELHAM BINJAI IN 2019
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Work accidents are important things that need to be considered because
these events can he known hazards that are ofien experienced by nurses as a
reference to prevent work accidents that cause injuries al work. The purpose of
this study was to determine the factors associated with work accidents in nurses al
RSUD Dr.R.M Djoelham Binjai in 2019.

The study design used descriptive analytical with cross sectional
approach. The populations in this study were 35 nurses and samples were taken
that was all nurses in the ER. The data collection methods were primary and
secondary data. Analyses of the data used in this study were univariate and
bivariate analysis with Chi-square Test.

The results showed the length of service (Sig = .022), K3 training (Sig =
.007) means that there was a relationship between the period of work and K3
training with workaccidents, while the use of PPE (Sig - .081) means there was
no relationship between the use of PPE and work accidents. So it can be stated
there was a relationship between work period and K3 training wzth work
accidents in nurses at RSUDDr.R.M Djoelham Binjai in 2019.

The conclusion in this study shows that there is a relalionship beiween
work period and K3 training with work accidenis in nurses at RSUD Dr. R M
Djoelham Binjai in 2019, whereas there is no relationship between the uses of
PPE with work accidents at RSUD Dr. RM Djoelham Binjai in 2019. It is
suggested that this research can be use as an input for the K3RS management and
for RSUD Dr.R. M. Djoelham Binjai to provide information on K3 Iraining such
as the use of PPE to avoid the risk of work accidents while working.

Keywords: Work Period, K3 Training, Wofk Accident
References: 13 Books, 18 Journals
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